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KAIU VALLA, RAIKKULA VALLA JA RAPLA VALLAUHINEMISLEPING

Vottes aluseks kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 1dike 1 punkti 10, Eesti
territooriumi  haldusjaotuse seaduse § 9! kohaliku omavalitsuse iiksuste {ihinemise
soodustamise seaduse ja Rapla Vallavolikogu (Rapla Vallavolikogu 26. novembri 2015. a otsus
nr 48) ettepaneku Juuru, Jarvakandi, Kaiu, Kehtna, Kohila, Kéru ja Raikkiila Vallavolikogule
algatada haldusterritoriaalse Kkorralduse muutmine ja ihinemisldbirddkimised eesmargiga
moodustada kohalike omavalitsuste {ihinemise tulemusena uus omavalitsusiiksus ja Kaiu
Vallavolikogu (27. jaanuari 2016. a otsus nr 1 ja 27. aprilli 2016 otsus nr 17) ja Raikkiila
Vallavolikogu (03. veebruari 2016. a otsus nr 90) otsused ithinemislébirddkimistega ndustumise
kohta ning sellele jargnenud tihinemislabirddkimiste tulemused, Kaiu vald, Raikkiila vald ja
Rapla vald (edaspidi nimetatud lepinguosalised) sdlmivad kéesoleva iihinemislepingu
(edaspidi leping), mille eesmirgiks on moodustada {ithinemise kaudu uus omavalitsusiiksus

(edaspidi Vald) .

1. ULDSATTED

1.1. Leping sidtestab lepinguosaliste omavalitsusiiksuste vabatahtliku {ithinemise
tulemusena omavalitsusiiksuste ithinemise aja ja eesmirgid, moodustatava
omavalitsusiiksuse Oigusliku staatuse, nime, slimboolika, piirid, {ihinemisega
kaasnevad organisatsioonilised iimberkorraldused ja juhtimisstruktuuriga seotud
muutused, avalike teenuste osutamise pohimdtted valdkonniti, tdotajate ja
teenistujatega seotud kiisimuste lahendamise, investeeringud ja riikliku {ihinemis-
toetuse kasutamise.

1.2. Uue haldusiiksuse tegevussuundade kavandamisel, eesméirkide elluviimisel, oma-
valitsusiiksusele pandud kohustuste tditmisel ja teenuste korraldamisel ning rahaliste
vahendite suunamisel ldhtub Vallavolikogu lepingu kehtivuse ajal kdesolevas lepingus

satestatust.

2. UHINEMISE EESMARGID

Lepinguosalised seavad iihiseks eesmargiks tervikliku ja elanike huvides toimiva omavalitsuse
loomise.

Uhinenud Vald on:



2.1. terviklik ja hésti toimiv, sotsiaalselt, majanduslikult, kultuuriliselt ja territoriaalselt
sidus piirkond, kus arvestatakse ja sdilitatakse piirkondlikku omapéra ning arendatakse
véljakujunenud koostd6d.

Uhinenud Vallas on:

2.2. tagatud koigi piirkondade jatkusuutlik ja tasakaalustatud areng strateegilise
juhtimisvéimekuse ning olemasoleva arengupotentsiaali maksimaalse kasvu kaudu;

2.3. arenenud kohalik demokraatia ja toetatud alt iiles initsiatiivil pohinev vastutustundlik
kodanikualgatus uue valla kdigis piirkondades;

2.4. hasti  kittesaadavad kvaliteetsed avalikud teenused koigile omavalitsusiiksuse
elanikele;

2.5. elanike litkumis- ja toohodivevajadusi kattev tShus ning erinevaid transpordiliike inte-
greeriv Uhistranspordisiisteem;

2.6. tasakaalustatud arengule suunatud arengupotentsiaal, mis on rakendatud Rapla
maakonna siilimisele.

Uhinenud Vallal on:

2.7. suurem voOimekus Euroopa Liidu ja teiste organisatsioonide vahendite kaasabil

tdiendavateks investeeringuteks, mis tdstavad elanike elukvaliteeti ja edendavad
kohalikku elu.

3. UHINEMISE AEG
Kaiu valla, Raikkiila valla ja Rapla valla ithinemine toimub 2017. aasta kohaliku omavalitsuste

volikogude valimistulemuste viljakuulutamise paeval.

4. OMAVALITSUSUKSUSE OIGUSLIK LIIK, NIMI, PIIRID, SUMBOOLIKA

4.1. Lepinguosaliste ithinemise ning nende alusel uue omavalitsuse moodustamisega
1opetavad tihinevad omavalitsused kui avalik-diguslikud juriidilised isikud oma
tegevuse.

4.2. Uus kohalik omavalitsusiiksus on vald, mille nimi on Rapla vald.

4.3. Vald on ithinenud omavalitsuste digusjirglane.

4.4. Valla territoorium moodustub Kaiu valla, Raikkiila valla ja Rapla valla territooriumi
summana ja Valla piir kulgeb modda tihinenud valdade vélispiiri.

4.5. Vallavolikogu ja -valitsuse juriidiliseks asukohaks on Rapla linn.

4.6. Valla stimboolika koostamiseks kuulutatakse vélja avalik konkurss. Konkursikomisjon

alustab t60d pédrast volikogude otsuste vastuvotmist haldusterritoriaalse korralduse



muutmiseks. Valla vapi ja lipu kujundamisel peetakse oluliseks, et nendes kasutatakse
piirkonna ajaloolist identiteeti iseloomustavat siimboolikat. Valla vapi ja lipu
konkursil voitnud kavand esitatakse kinnitamiseks vallavolikogule. Kuni uue valla
siimboolika kinnitamiseni kasutab Vald endise Rapla valla siimboolikat. Osavallal

sailib voimalus kasutada endise valla simboolikat.

5. HALDUSTERRITORIAALSE KORRALDUSE MUUTMISEGA KAASNEVATE
OIGUSAKTIDE JA DOKUMENTIDE KEHTIVUS

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

Valla OGigusaktide kehtestamiseni kehtivad lepinguosaliste 0Oigusaktid selle
lepinguosalise territooriumil, kus nad olid kehtestatud, ja ulatuses, kui nad ei ole
vastuolus kéesoleva lepinguga.

Pérast tihinemise joustumist tegutseb Vald Rapla valla pdhimééruse alusel. Valla
pShiméaruse projekt tootatakse vilja tileminekuperioodil (lisa 4) ning voetakse vastu
Valla volikogu poolt.

Lepinguosaliste kdik digused, kohustused, asjaajamise dokumendid, omandis olevad
varad ja hallatavad asutused ldhevad Vallale iile kdesoleva lepingu punktis 3 sdtestatud
ajal.

Punktis 5.3 nimetatud asjaajamise dokumendid annavad iihinevate Vallavalitsuste kuli
ametiasutuste nimel {ile ametist lahkuvad vallavanemad ja votab Vallavalitsuse kui
ametiasutuse nimel vastu uue valla vallavanem. Uleantavad asjaajamise dokumendid
ja nende registrid peavad olema koostatud ja arhiveeritud vastavalt seadusele.

Valla haldusesse iileminevad hallatavad asutused tegutsevad kuni uute pohiméiruste
kehtestamiseni seni kehtinud pShiméaéruste alusel ja ulatuses, kui need ei ole vastuolus
kdesoleva lepinguga.

Valla arengukava (sh eelarvestrateegia), iildplaneeringu ja teiste arengudokumentide
vastuvotmiseni kehtivad tihinevate valdade arengukavad, iildplaneeringud ja teised
arengudokumendid omavalitsusiiksuse territooriumil, kus nad enne tihinemist kehtisid.
Lepingu kinnitamise pédevast iihinevate valdade volikogudes kuni Vallavolikogu
valimistulemuste  védljakuulutamise pdevani vdivad asjaomased volikogud
netovdlakoormust mojutavaid varalisi kohustusi votta viimase kinnitatud
eelarvestrateegias planeeritud mahus. Netovolakoormust mojutavaid varalisi kohustusi
eelarvestrateegia viliste investeeringute tegemiseks voib votta volikogude vastastikuse

konsensuse korras vastavalt haldusreformi seaduse §-le 25.



6.

5.8. Uhinevate valdade omanduses olevad ja nende asutatud juriidilised isikud v&i nende
osad ldahevad iile iihinenud omavalitsusele, sh asutajalitkme digused ja kohustused.

5.9. Oluliste arengudokumentide, asjaajamisdokumentide ning todkordade tihtlustamist
alustatakse ettevalmistusperioodil (lisa nr 4) ja selleks moodustavad lepinguosalised

komisjonid.

VALLA JUHTIMISSTRUKTUUR JA HALDUSTERRITORIAALSE
KORRALDUSE MUUTMISEGA KAASNEVAD ORGANISATSIOONILISED
UMBERKORRALDUSED

6.1. Vallas tagatakse, et elanike huvid on viljaselgitatud ja tdhusalt esindatud.

6.1.1. Vallavolikogu koosseisus on 27 liiget, kes valitakse iihes valimisringkonnas.
2017. aasta valimistel avatakse valimisjaoskonnad vihemalt 2013. aastal toimunud
KOV valimiste valimisjaoskondade asukohtades.

6.1.2. Suurendatakse Vallavolikogu komisjonide rolli valla otsustusprotsessis,
kujundatakse mehhanism, mis vdimaldab osavalla esindajaid kaasata
komisjonidesse.

6.1.3. Uhineva valla soovil moodustatakse selle territooriumil osavallakogu, mille
peamised iilesanded on tagada elanike kaasarddkimise vOimalus kohalikes ja
iilevallalistes otsustusprotsessides, aidata kujundada arvamusi ja tagada sisendeid
ning tagasisidet otsustusorganitele (vallavalitsus, vallavolikogu, volikogu
komisjonid)  piirkonna  tervikliku arengu  kiisimustes ja  piirkonna
halduse/valitsemise kvaliteedi kohta. Osavallakogu moodustamise pohimdtteid ja
funktsioone on Kirjeldatud lepingu seletuskirjas ning need vdetakse aluseks
osavalla pohimédiruse koostamisel.

6.2. Valla organisatsioonis on poliitika kujundamine ja strateegiline juhtimine selgelt
eristatud igapédevase halduse ja teenuste osutamise funktsioonidest.

6.2.1. Vallavalitsuse kui ametiasutuse struktuuris eristatakse poliitilise ja
administratiivse juhtimise tasandid.

6.2.2. Vallavalitsuse osakondadesse keskendatakse strateegilise juhtimise ja halduse
kompetents, tugiteenused ja kitsamalt spetsialiseeritud asjatundjad ning teenuste

osutajad.



6.3. Igapédevaselt vajalike teenuste osutamist ja iiksikuid haldusfunktsioone piiiitakse nii
palju kui vdimalik delegeerida osavallas paiknevatele asutustele, teenuskeskustele ja
kodanike ithendustele.

6.3.1. Endistesse vallakeskustesse moodustatakse teenuskeskused kui territoriaalsed
struktuuriiiksused. Teenuskeskused tagavad vdhemalt jargmiste teenuste
osutamise ja funktsioonide tditmise: osavalla arendustegevus, iildine sotsiaaltdo,
registritoimingud ja elanike ndustamine, vallavara haldus ja majandamine, avalike
teenuste jarelevalve. Teenuskeskuses hoivatud ametnike arv soltub keskuse
teenuspiirkonna suurusest ja osutatavate teenuste mahust ning on erinev. Reeglina
tootavad seal mitut funktsiooni tditvad teenistujad, ent tuleb viltida
osakoormusega tootavate ametnike rakendamist. Teenuskeskuse igapdevategevust
juhib vallavalitsuse liige.

6.3.2. Vallavalitsuse osakondade valdkonnaspetsialistide teenuste kéttesaadavus
tagatakse  teenuskeskustes kindlatel vastuvotuacgadel. Osa tugi- ja
spetsialiseeritud ametnike (maa- ja ehitusnounikud, lastekaitsespetsialistid jne)
plisitookoht voib olla teenuskeskustes.

6.3.3. Arendatakse kodanikuiihenduste, kiilakeskuste, MTUde kestlikku vdimekust
osutada teatud avalikke teenuseid ning tdotatakse vilja vastav tegevustoetuste ja
projektide rahastamise siisteem.

6.4. Vallavalitsuse kui ametiasutuse teenistujate ametikohtade struktuuri projekt tootatakse
viélja ettevalmistusperioodi jooksul hiljemalt 15. aprilliks 2017 (kuus kuud enne Valla
moodustamist), selle kehtestab 2017. aastal valitav Vallavolikogu.

6.5. Voetakse suundumus koikide tdnaste toimivate asutuste sdilitamisele, kuid samas
nende juhtimise ja korraldamise tShustamisele ning nende rahastamise viimisele
ithtsele ldbipaistvale ja vorreldavale alusele. Asutuste tdhususe suurenemine tagatakse
ennekodike nende omavahelise koost6d soodustamise ja parema strateegilise juhtimise
ning koordineerimise arvel.

6.6. Valla hallatavate asutuste tooOtajate toOtasude arvestamise alused ja pohimotted

tihtlustatakse iihe aasta jooksul hiljemalt 1.jaanuariks 2019.a.

7. VALLAKESKUSE STAATUS JA ARENDAMISE STRATEEGIA

! Uhinemislepingu seletuskirjas nimetatakse dira kéik Valla hallatavad asutused ja ettevétted
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8.

7.1. Rapla linn on Valla ja Rapla maakonna keskuseks ja jatkab asustusiiksuse staatuses
vallasisese linnana.

7.2. Jatkatakse Rapla linna identiteedi hoidmist ja kujundamist.

7.3. Luuakse thistranspordikorraldus, mis seob teenuskeskused ja muud Valla piirkonnad
Rapla linna kui Vallakeskusega, andes elanikele vOimaluse tarbida vallakeskuse
teenuseid.

7.4. Arendatakse linnalist elukeskkonda koos selle juurde kuuluvate avaliku ruumi
rajatistega ja esindusliku linnakeskusega.

7.5. Linnapiirkonnas luuakse eeldused ettevatlusele vajaliku taristu rajamiseks, samas

sdilitades ja laiendades loodusldhedast linnalist elukeskkonda.

AVALIKE TEENUSTE OSUTAMINE JA ARENGU SOODUSTAMINE
8.1. Haridus

8.1.1. Kdigile lastele tagatakse koduldhedane lastehoiu- vdi lasteaiakoht.

8.1.2. Tagatakse voimalus omandada pohiharidus voimalikult elukoha ldhedal ning
giimnaasiumiharidus Valla keskuses. Kodikides Valla haridusasutustes toimub
oppekavade jiargne kvaliteetne dppetdo.

8.1.3. Tagatakse tdhus ja innovaatiline Valla haridusasutuste juhtimine ning
teenistuslik jarelevalve.

8.1.4. Korraldatakse statsionaarse Oppe Opilastele transport kodust kooli ja tagasi, kui
kodu asub koolist kaugemal kui kolm kilomeetrit.

8.1.5. Hariduslike erivajadustega lastele/Opilastele korraldatakse olemasolevate
haridusasutuste baasil laste vajadustele ja voimetele vastavad paindlikud
Oppetingimused.

8.1.6. Haridusasutustes todtavad motiveeritud, kvalifitseeritud oma ala spetsialistid.
Vajadusel toetatakse spetsialistide tasemekoolitusi. Toimib koiki kooliastmeid
holmav siisteemne haridusuuendus.

8.1.7. Analiitisitakse Valla haridusasutuste tugiteenuseid ja vajadusel suurendatakse
nende osutamise vOimekust ning kéttesaadavust vajajatele nii tdiendavate
spetsialistide to0levotmise kui teenuste sisseostmisega.

8.1.8. Toetatakse I0petamata pdhikooli- ja glimnaasiumihariduse jitkamist ja
vadrtustatakse elukestvat dpet ja timberdpet.

8.1.9. Toetatakse mitmekiilgse huvihariduse ja —tegevuse ning noorsootdd arendamist

vOimalikult kodu 1dhedal.



8.1.10. Lepinguosalised peavad oluliseks koostood Kehtna Kutseharidusekeskuse ja
Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskooliga.

8.1.11. Viairtustatakse kodukoha traditsioone, isamaalist kasvatust ja praktilist haridust.

8.2. Huviharidus ja noorsootdo

8.2.1. Lepinguosaliste eesmidrk on mitmekesise huvitegevuse vOimaluste
kittesaadavus. Selleks arendatakse vorgustikupdhine pakkumine, mis parandab
laste ja noorte juurdepéddsu huvitegevusele.

8.2.2. Huvihariduse ja huvitegevuse arendamisel siilitatakse toimivad siisteemid ja
otsitakse  lahendusi tdiendavate vOimaluste pakkumiseks, kasutatakse
mitmekesiseid rahastusallikaid.

8.2.3. Toetatakse huvihariduse omandamist véljaspool Valda. Selleks tehakse
koostodd ja  sOlmitakse  koostdookokkulepped — teiste  omavalitsuste
huviharidusasutustega.

8.2.4. Pooratakse eraldi tihelepanu tdiskasvanute huvitegevusele.

8.2.5. Olulisteks huvitegevuse pakkujateks, eriti tdiskasvanute sihtgrupis, vdivad olla
piirkondlikud mittetulundusiihingud, kiila- ja huviseltsid.

8.2.6. Olemasolevate avatud noortekeskuste toel kujundatakse Valla noorsootdod
vorgustik, mis suurendab noorte rolli noorsoot6d kavandamises ja juhtimises.
Toetatakse tegevusi ja vajadusel rajatakse uusi noortetubasid.

8.3. Sotsiaalteenused ja —toetused

8.3.1. Lepinguosaliste eesmidrk sotsiaaltdds on eneseteadlik, vastutustundlik ja
iseseisvalt toimetulev vallakodanik ning teda toetav fiilisiline ja vaimne keskkond.

8.3.2. Valla suurem mastaap ja viikeste sotsiaalabisihtriihmade laienemine
voimaldavad arendada sihtriihmaspetsiifilisi sotsiaalteenuseid (puuetega inimesed,
eakad, laste ja tdiskasvanute hoolekanne, asenduskoduteenus) ja suurendada
juurdepdisu noustamisteenustele (sotsiaalndustamine, vola- ja
toimetulekundustamine, perendustamine, perelepitus).

8.3.3. Voetakse eesmirgiks arendada erineva profiiliga sotsiaalvaldkonna
spetsialistide ametikohad koos asjakohase tugisilisteemiga, et vdimaldada
spetsialiseerumist ja sellega teenuste kvaliteedi kasvu.

8.3.4. Teenuse osutamisel abivajajatele ldhtutakse abivajaja reaalsetest vajadustest ja
lahemuse printsiibist, mistdttu esmast sotsiaalndustamist ja sotsiaalteenuseid

osutatakse teenuskeskustes.



8.3.5. Valla keskusesse koondatakse administratiivse iseloomuga sotsiaalteenused
ning vastavad teenistujad, teenuskeskustesse jddb esmane hoolekanne ja
lastekaitse ning toetuste maaramise korraldamine.

8.3.6. Sotsiaalteenused ja toetused kehtestatakse kogu Vallas iihesugustel alustel ja
madrades. Lepinguosaliste sotsiaaltoetuste iihtlustamisel ning toetusméddrade
kehtestamisel voetakse aluseks lepinguosaliste kehtestatud kdrgem toetusmair.
Toimetulekutaseme tdstmiseks eelistatakse vajaduspdhiseid toetusi.

8.3.7. Arendatakse sotsiaaltranspordi teenus (nt invabuss, sotsiaaltdotaja juurdepéis,
transpordivoimalused meditsiiniasutustesse), vottes aluseks keskvalitsuse poolt
koostatud riiklik arengukava ja rahastamismudel.

8.3.8. Luuakse elanikule mugav ja kittesaadav sotsiaalteenuste ndustamissiisteem ja
lihtsasti arusaadav sotsiaaltoetuste ja —teenuste iilevaade.

8.3.9. Moningaid sotsiaalteenuseid voib delegeerida neile kodanikeiihendustele, kel on
valmisolek ja professionaalsus antud teenuseid osutada, ja kodanikeiihenduse
lahedus sihtrithmale voimaldab osutada parema kvaliteediga teenust.

8.3.10. Niilidisajastatakse  sotsiaaleluruumide vOrgustik, seejuures arvestatakse
erinevate sihtgruppide vajadustega, pidades silmas elanikkonna vananemist ja
eakate ning erivajadustega inimeste hoolduskohtade ndoudluse kasvu.

8.4. Rahvatervise ja tervishoiu korraldus

8.4.1. Tervisedendus ja tervislike eluviiside propageerimine ning selleks tingimuste
loomine on oluline.

8.4.2. Tervishoiuteenuse osutamise siisteemsuse ja efektiivsuse saavutamiseks
toetatakse kompleksse tervisekeskuse (perearstikeskuse) viljaarendamist, et oleks
tagatud kvaliteetsed, aastaringsed ning piirkonna vajadustele vastavad
esmatasandi tervishoiu- ja tugiteenused. Seejuures seavad lepinguosalised
eesmargiks, et perearstiteenuse koondumine keskustesse ei vdhendaks pere-
arstiteenuse kittesaadavust (vastuvotu koha ja aja mottes), vorreldes lepingu
solmimise hetkel olemasolevaga.

8.5. Kultuur, sport, vaba aeg

8.5.1. Lepinguosaliste eesmirk on tegusa kultuurielu toetamine ja tugeva
kogukonnatunde loomine ning hoidmine.

8.5.2. Olulisteks kultuuriteenuste osutajateks on piirkondlikud Valla hallatavad
kultuuri- ja spordiasutused (rahvamajad, klubid, seltsimajad, kultuurimajad,

spordimajad, raamatukogud jms) ja mittetulundusiihingud ning kiilaseltsid.
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8.5.3. Kultuuri- ja sporditegevus jatkub vihemalt samas mahus ja senistes asukohtades
ning seda arendatakse silisteemselt ja terviklikult. Jatkatakse piirkondlike
traditsiooniliste siindmuste korraldamist ja 14biviimist ning toetamist.

8.5.4. Soodustatakse spordiharrastustega seotud tegevusi.

8.5.5. Vald toetab ajaloolise parandi kogumist ja sdilitamist, kultuuri-, arhitektuuri- ja
muinsuskaitseobjektide ja/ning méalestusmérkide hooldamist. Soodustab péarimus-
kultuuriga seotud tegevusi.

8.6. Kiilaliikumine ja koosto6 kodanikeiihendustega

8.6.1. Kodanikeiihiskonna arendamisel analiiiisitakse itihinevate valdade kogemusi ja
teisi toimivaid praktikaid kodanikelihenduste (sh kiilaseltside) siisteemi
arendamisel. Kiiladel ja kodanikeiihendustel on vdimalus osutada avalikke
teenuseid teenuslepingute alusel.

8.6.2. Jitkatakse ja arendatakse kiilavanemate kui vabatahtlike valimist ja nende
tegevuse toetamist.

8.6.3. Jatkatakse kogukonnaelu arendavate vabaiihenduste tegevuste toetamist.

8.6.4. Tagatakse kiilavanemate ja kiila arendavate kodanikeiihenduste suurem osalus
Valla elu juhtimises ja suhtlemisel vallavdimu esindajatega lébi osavallakogu ja
Valla kiilavanemaid ja kiilade arendusseltse iithendava timarlaua kaudu.

8.7. Elamu- ja kommunaalmajandus, iihisveevarustus ja —kanalisatsioon,
soojamajandus, jiitmemajandus

8.7.1. Uhendatakse Vallale kuuluvad kommunaalmajandusettevdtted, kui sellega
saavutatakse parem teenuskvaliteet ning efektiivsem ettevotete toimimine ja
arendamine tdnu mastaabiefektile.

8.7.2. Eesmirk on Valla hoonete haldus- ja majanduslike tugifunktsioonide
konsolideerimine iihte liksusesse.

8.7.3. Vallavee-ettevote koos valla ja SA Keskkonnainvesteeringute Keskusega (KIK)
arendab  vee- ja kanalisatsioonitaristut  piirkondades, mis jddvad
reoveekogumisalasse, tagamaks kvaliteetne iihisvee- ja kanalisatsiooniteenus.

8.7.4. Jitkatakse siseriikliku hajaasustuse programmi elluviimist.

8.7.5. Jitkatakse koostdod korraldatud jadtmeveo osas. Arendatakse jadtmejaamade
to0d ja hajaasustusega piirkondades korraldatakse ohtlike jadtmete kogumisringe.

8.7.6. Korraldatud jditmeveo osas jitkatakse koostood MTU-ga Kesk-Eesti
Jaidtmehoolduskeskus ja MTU-ga Raplamaa J4itmekiitluskeskus.
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8.7.7. Voorandatakse vallale mittevajalik elamufond, arvestades teenuskeskustes

vajamineva sotsiaaleluruumide vajalikkusega.
8.8. Uhis- ja koolitransport

8.8.1. Teha maavalitsusele ettepanek tdiendada iihistranspordikorraldust, et see
ithendaks olemasolevad rongiliinid ja maakondlikud bussiliinid Valla keskuse ja
teenuskeskustega. Raudteeiihendust mitteomavatest keskustest (Kaiu, Raikkiila,
Kabala, Alu jne) peab olema vdimalik sdita bussiga ldhimasse raudteejaama.

8.8.2. Arendatakse avalike ja kommertsliinide toimimist iihtses
ithistranspordisiisteemis.

8.8.3. Arendatakse eratranspordi ja iihistranspordi tihendamise taristut (nt parklad
rongipeatustes).

8.8.4. Korraldatakse Opilasesobralik kdiki Valla koolide teeninduspiirkondi arvestav
koolitransport, mis kombineerib erinevaid transpordiliike.

8.9. Kohalikud teed, tinavad ja haljastus

8.9.1. Teede hooldamise, sh teede talihoolduse ning haljastuse teostamisel sdilivad
vihemalt hetkel kehtivad pohimodtted ja kvaliteedinduded, arvestatakse
piirkondlikke eriparasid.

8.9.2. Tagatakse teede remont ja rekonstrueerimine, talvine ja suvine hooldus ning
haljastus ja heakord teehoiukavade ja kohalike teede investeeringute kavade
alusel.

8.9.3. Todtatakse vélja tihine teehoiukava jargnevaks neljaks aastaks. Kava vaadatakse
iile ja tdiendatakse igal aastal.

8.9.4. Taotletakse arengukavade ja iildplaneeringutega ette nahtud prioriteetse taristu
kaasajastamist, sh riigiteede rekonstrueerimist ning elektrivarustuse ja side
kvaliteedi parandamisele suunatud objektide ehitust.

8.10. Mainekujundus, avalikud suhted, tunnustamine
8.10.1. Valla ajaleht

8.10.1.1. Vallas hakkab ilmuma alates 2018. aasta jaanuarist Valla Teataja, mis
ilmub vdhemalt iiks kord kuus ning mille saavad paberkandjal tasuta kdik
leibkonnad.

8.10.1.2. Valla Teataja on elanikele kéttesaadav ja tasuta lugemiseks vallamajas,
osavaldade teenuskeskustes ja koikides raamatukogudes ning elektroonseks
lugemiseks Valla kodulehel.

8.10.1.3. Vallalehe viljaandmiseks moodustatakse kolleegium.
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9.

8.10.2. Valla koduleht (veebileht)
8.10.2.1. Vallal on elektrooniline koduleht, kust on vdimalik kdige operatiivsemalt
infot saada. Kodulehe kujundamisel peetakse oluliseks selle lihtsust, selgust
ning atraktiivsust.
8.10.3. Stiiliraamat
8.10.3.1. Valla korporatiivse identiteedi kujundamise aluseks todtatakse vélja
Valla stiiliraamat, mis méaédrab {ildised pdohimodtted Valla siimboolika,
stiilielementide, tunnuslause, visuaalse reklaami jms. kasutamise diguslikud
alused ja kasutamise korra.
8.10.4. Tunnustamine ja stipendiumid
8.10.4.1. Todtatakse vilja tunnustamise ja stipendiumite méddramise iihtlustatud
kord.
8.11. Organisatsioonidesse kuulumine ja vélissuhted
8.11.1. Valla kuulumise koostddorganisatsioonidesse otsustab Valla volikogu pérast
2017. aasta kohalike omavalitsuste volikogude valimisi.
8.11.2. Valla vilissuhete aluseks olevad partnerluskokkulepped kiidab heaks Valla
volikogu, arvestades maksimaalses ulatuses viljakujunenud ja toimivaid

koostoosuhteid vélispartneritega.

VALLA TEENISTUJAD JA TOOTAJAD

9.1. Valla ametiasutuste teenistujate ja hallatavate asutuste tootajatega seotud kiisimuste
lahendamisel ldahtutakse tildjuhul haldusreformi seaduse § 18 sétestatust.

9.2. Teenistustingimused ja todlepingu tingimused, mis Ulleminevatel teenistujatel ja
tootajatel on kehtinud eelmise todandja voi tegevuse 10petanud todandja juures, on
siduvad Vallale kui uuele todandjale.

9.3. Kdigile tihinevate kohaliku omavalitsuse iiksuste ametiasutustega teenistus- voi
toosuhtes olevatele ametnikele ja tootajatele pakutakse iildjuhul Vallas tema
haridusele, tookogemusele, teadmistele ja oskustele vastavat ameti- voi tookohta.

9.4. Juhul kui ametnik voi tootaja, kellele pakutakse samavairset ameti- voi tookohta, ei
soovi Vallas oma teenistus- voi toosuhet jitkata, vabastatakse tema soovil teenistusest
koondamise tottu. Koondamishiivitiste maksmisel ldhtutakse seaduses sdtestatust.

Samavédrsust hinnatakse poolte kokkuleppel ldhtudes tooiilesannetest ja todtasust.
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9.5. Ametnik voi to6taja, kellele pakutud ametikoht ei ole samavéérne ja ta ei soovi Vallas
oma teenistus- voi toosuhet jatkata, koondatakse, ndhes ette lisaks seaduses sitestatule
tdiendav tasu kolme kuu pdhipalga voi tootasu ulatuses.

9.6. Lepinguosaliste omavalitsuse liksuste volikogu poolt ametisse valitud voi nimetatud
isikutele, kes ei ole samal ajal ametnikud, kohalduvad sotsiaalsed garantiid vastavalt
haldusreformi seadusele.

9.7. Ametnik v0i todtaja viiakse ilile uuele ameti- vdi tookohale Valla ametiasutuse
struktuuris, kui tema teenistus- voi todiilesanded oluliselt ei muutu.

9.8. Juhtide ameti- voi tdokohtade tditmisel ja uute ameti- voi tookohtade loomisel ja nende
taitmisel leitakse personal eelkdige sisekonkursi teel, et tagada info, teadmiste ja
oskuste kvaliteet ja nende sédilimine ning haldusprotsesside torgeteta jatkumine.

9.9. Enne sisekonkursi ldbiviimist viiakse teenistujatega 1dbi arenguvestlus, milles
selgitatakse vilja teenistuja karjadrihuvid, samuti imber- vd3i lisaspetsialiseerumise
valmisolek. Koostatakse koigile arusaadavad ja iihtsed sisekonkursi ldbiviimise

pohimdtted.

10. INVESTEERINGUD
10.1. Investeeringuid tehes jérgitakse piirkonna tasakaalustatud arengu pShimotet,
arvestatakse  lepinguosaliste  arengukavasid, eelarvestrateegiaid,  senitehtud
investeeringuid ja vdetud kohustusi ning majanduslikke vdimalusi, samuti objekti
olulisust ning kasusaajate hulka ja kasutamist piirkonna elanike poolt.
10.2. Lepingosaliste poolt kokkulepitud prioriteetsete investeeringute loetelu koos
eeldatava maksumuse ja finantseerimisallikatega on esitatud kédesoleva lepingu lisas
(lisa 5). Uhinenud Valla volikogul on digus prioriteetsete investeeringute nimekirjas
teha muudatusi, kui need tulenevad eclarve mahust voi kui on ilmne, et investeerimine
on majanduslikult ebaotstarbekas, viheefektiivne voi isegi kahjulik kogu Valla arengu
seisukohalt.
10.3. Kaasfinantseeringutega seotud investeeringud teostatakse vaid toetusraha
eraldamisel.
11. UHINEMISTOETUSE KASUTAMINE

13



11.1. Keskvalitsuse poolt eraldatavat iihinemistoetust (ligikaudne suurus 1,9 miljonit
eurot 2) kasutatakse lisaks lepingu punktis 10 toodule ka jargmisteks seaduses
ettendhtud tegevusteks:

11.1.1. Registrite iihildamine ja sellega seotud info- ja kommunikatsiooni-
tehnoloogiliste ning tarkvara soetamisega seotud investeeringud.

11.1.2. Valla juhtimisstruktuuri timberkorraldamisega seotud kulud, sh lahkumis-
hiivitised.

11.1.3. Valla Gigusaktide iihtlustamine ning arengu- ja Strateegiadokumentide
koostamine.

11.1.4. Ametnike ja tootajate timber- ja tdiendope

11.1.5. Organisatsioonide tookorralduste madistlik iihtlustamine.

12. LEPINGU JOUSTUMINE JA KEHTIVUS

12.1. Leping loetakse lepinguosaliste vahel solmituks, kui lepinguosaliste volikogud
on selle oma otsusega kinnitanud. Lepinguosaliste volikogude otsused on kiesoleva
lepingu lahutamatuks osaks.

12.2. Leping joustub Valla volikogu valimistulemuste viljakuulutamise paeval.

12.3. Leping kehtib Valla volikogu valimistulemuste viljakuulutamise paevast
jargmiste korraliste kohalike omavalitsuste valimiste tulemuste viljakuulutamiseni.

12.4. Lepingut saab muuta Valla volikogu koosseisu 3/4 hédlteenamusega.

12.5. Pérast kohaliku omavalitsuste iiksuste {ihinemist toimuvad edasised
territooriumiosade halduskorralduslikud muudatused (sh vdimalikud edasised

jagunemised ja ithinemised) vastavalt Eesti Vabariigis kehtivale seadusandlusele.

13. VAIDLUSTE LAHENDAMINE

Kéesoleva lepingu tditmisega seonduvad vaidlused lahendatakse vastavalt Eesti Vabariigi

seadustega ettendhtud korras.

14. MUUD TINGIMUSED
14.1. Leping kehtestab lepinguosaliste kohustused, mis kuuluvad tingimusteta

taitmisele. Kui lepinguosaliste digusaktid on kdesolevas lepingus sétestatuga vastuolus,

2Arvesse on vBetud 2016. aasta 1. jaanuari rahvaarve ning 2015. aasta detsembris kooskdlastamiseks esitatud
Haldusreformi seaduse eelndus sisalduvat Ghinemistoetuste suurendamise kavatsust.
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loetakse kadesolev leping tilimuslikuks ja lepinguosalised jargivad oma tegevuses

kiesolevas lepingus kirjapandut.

14.2. Lepingu lahutamatuks osaks on selle juurde kuuluvad lisad.
14.3. Lepingut jargitakse valla arengudokumentide ja eelarvestrateegia koostamisel.
14.4. Lepingu lisas 4 on esitatud Valla iihinemise tileminekuperioodis (st

ithinemisotsuse ja faktilise {ihinemise vaheline aeg) vajalikud tegevused koos
tahtacgade ja vastutajatega, sh arvestatakse lepinguga sétestatud kokkuleppeid Valla
arengukava projekti koostamisel.

14.5. Leping on koostatud kolmes identses eestikeelses originaaleksemplaris, millest

kdik lepinguosalised saavad iihe originaali.

LEPINGU LISAD

Lisa 1 Seletuskiri haldusterritoriaalse korralduse muutmise vajaduse pShjenduse, territooriumi
suuruse ja alaliste elanike arvu kohta

Lisa 2 Uhinemislepingu ja selle lisade kohta esitatud ettepanekud ja vastuviited ning diend
nende ldbivaatamise kohta iihinevate omavalitsuste volikogudes

Lisa 3 Valla kaart mdotkavas 1:50 000

Lisa 4 Uhinemislepingu sdlmimise jirgsete iileminekutegevuste loetelu ja ajakava

Lisa 5 Haldusterritoriaalse korralduse muutmisega kaasnevate investeeringute pdhjendus ja
eelarve

Lisa 6 Kaiu valla 2015.a. auditeeritud majandusaasta aruanne

Lisa 7 Raikkiila valla 2015.a auditeeritud. majandusaasta aruanne

Lisa 8 Rapla valla 2015.a. auditeeritud majandusaasta aruanne

Lisa 9 Kaiu valla eelarvestrateegia 2017-2020

Lisa 10 Raikkiila valla eelarvestrateegia 2017-2021

Lisa 11 Rapla valla eelarvestrateegia 2017-2020
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Lisa 1
Kaiu valla, Raikkiila valla
ja Rapla valla iihinemislepingu juurde

Kaiu valla, Raikkila valla ja Rapla valla
Uhinemislepingu seletuskiri

Uhinemislepingu 6iguslik alus: “Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse“ § 22 1dike 1
punkt 10, “Eesti territooriumi haldusjaotuse seaduse* § 9!, “Kohaliku omavalitsuse iiksuste
ithinemise soodustamise seadus“, Rapla Vallavolikogu ettepanek Juuru, Jarvakandi, Kaiu,
Kehtna, Kiaru ja Raikkiila vallavolikogudele alustada labirdékimisi haldusterritoriaalse
korralduse muutmiseks eesmérgiga moodustada kohalike omavalitsuste iihinemise tulemusena
uus omavalitsusiiksus (Rapla Vallavolikogu 26. novembri 2016. a otsus nr 48
“Haldusterritoriaalse ~ korralduse ~ muutmise  algatamine ja  ettepaneku  tegemine
tthinemislébirddkimiste alustamiseks®) ning Kaiu Vallavolikogu 27. jaanuari 2016. a otsus nr 1
Haldusterritoriaalse korralduse muutmise {ile ldbirddkimistega ndustumine®, ‘Raikkiila
Vallavolikogu 3. veebruari 2016. a otsus nr 90 “Nousoleku andmine iihinemislébirddkimiste
alustamiseks®, Karu Vallavolikogu 23. veebruari 2016. a otsuse nr 3 “Haldusterritoriaalse
korralduse muutmise iile 1dbirddkimiste alustamine ning ldbirdékimiste alustamisest keeldumine*
otsused iihinemislédbirddkimistega ndustumise kohta.

Vastavalt “Eesti territooriumi haldusjaotuse seaduse § 9! 1dike 2 punktile 1 lisatakse
ithinemislepingule seletuskiri, milles peab olema margitud haldusterritoriaalse korralduse
muutmise vajaduse pohjendus, territooriumi suurus (pindala) ja alaliste elanike arv.

1. Haldusterritoriaalse korralduse muutmise vajaduse pdhjendus

Kaiu valla, Raikkiila valla ja Rapla wvalla thinemisldbirddkimiste kdigus on
poolte esindajad seadnud iihiseks eesmirgiks tdnaste omavalitsuste kui kogukondade
jatkusuutliku arengu ja strateegilise juhtimisvdimekuse suurendamise. Sellega soovitakse
tthendada tdnaste omavalitsusiiksuste arengupotentsiaal ja tugevused, et anda oluline tdouge
piirkonna tasakaalustatud arengusse. Uhinemine vdimaldab parandada omavalitsuse elanike
elukvaliteeti, arendada igapdevaelu ja infrastruktuuri.

Uhinemise kiigus soovitakse moodustada jitkusuutlik, tervikliku ruumistruktuuriga vald, mida
iseloomustab toimiv  teenuskeskuste vorgustik, head transpordiiihendused ja korge
arengupotentsiaal. Kohalike omavalitsuste tihinemine loob eeldused iihinemisest tuleneva
korgema finants- ja haldussuutlikkuse rakendamiseks piirkonna iihtlaseks arendamiseks ning
voimaldab véltida rohuasetuse koondumise keskustesse. Sel viisil halduskorralduse muutumine
aitab kaasa piirkonna tasakaalustatud ja terviklikule arengule ning tugevdab iihinevate kohalike
omavalitsuste edaspidiseid positsioone voimalike riigi poolt 1dbi viidavate halduskorralduslike
uimberkorralduste korral.

Lisaks eelpooltoodule peavad iihinevad vallad vajalikuks dra markida jargmisi asjaolusid:
e {ihinemine vdimaldab tagada iithinemispiirkonna tervikliku ja tasakaalustatud arengu ning
ithtse juhtimise, mis on eelduseks kohaliku omavalitsuse jiatkusuutlikule tegevusele
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Kaiu valla, Raikkiila valla
ja Rapla valla iihinemislepingu juurde

ning majandusliku potentsiaali kasvule, sealhulgas voimekusele osaleda pikaajalises
planeerimises ja tihisprojektides;

e iihinemisega tagatakse suurem haldussuutlikkus, kvaliteetsemate avalike teenuste
osutamine, kasutades selleks paremini olemasolevat inimressurssi ning hoonete ja muu
vara ressurssi;

e suurem eelarve voimaldab maandada paremini finantsriske ning koondada ressursse
prioriteetsete tegevuste kiiremaks ja kvaliteetsemaks labiviimiseks;

e iihise territoriaalse  planeerimisega  tagatakse ratsionaalsem  investeeringute
kavandamine ja elluviimine, sihipdrasem ja otstarbekam ressursikasutus;

e Suuremas omavalitsuses on vOimalik osutada ka selliseid teenuseid, mille sihtrithm
eraldiseisvate valdadena on liiga viike;

e suuremal territooriumil on vdimalik viia ellu detsentraliseeritud juhtimist, st kohaliku
kogukonna ja kiilaliikkumise kaasamist juhtimisse ning kogukonnateenuste arendamist
koostdds. Uhinemise tulemusel viheneb piirkonnasisene rivaliteet, iihiselt on
voimalik optimaalselt planeerida piirkonna sotsiaalmajanduslikku arengut (lasteaiad,
koolid, huviharidus, sotsiaalasutused, vaba aja ja sportimisvdimalused) tagades nende
teenuste kittesaadavuse ja kvaliteedi kdigis piirkondades;

e {ihinemise jargselt on voimalik iihiselt investeerida olulistesse vaba aja objektidesse ning
elanike elukvaliteeti tagavatesse tegevustesse.

2. Uhinemislabiraakimiste korraldus

Uhinemislibirdskimisi koordineeris libirdikivate volikogude poolt volitatud esindajatest
koosnev juhtrithm. Juhtriihma koosseisu kuulusid omavalitsusjuhid (volikogude esimehed ja
vallavanemad). Valdkondlike komisjonide juhtideks olid Rapla valla kui thinemisldbiraékimiste
algataja poliitikud (nii vallavalitsusest kui —volikogust). VValdkondlike komisjonide koosseisu
olid kaasatud iihinevate valdade valdkonna ametnikud ja volikogude komisjonide esindajad.
Valdkondlike komisjonide tegevusvaldkonda kuulus teenuste kaardistamine, valdkondlike
tthinemiseesmérkide seadmine ja iihinemislepingu projekti labivaatamine ning tdiendus- ja
parandusettepanekute tegemine. Moodustati viis valdkondlikku komisjoni (sulgudes margitud
komisjoni juht):

- arengu- ja finantskomisjon (Tarmo Lukk);

- hariduskomisjon (Margus Tamberg);

- kultuuri-, vabaaja ja kodanikuithiskonna arengu komisjon (Viino Sassi);

- majanduskomisjon (Kalle Toomet);

- sotsiaalkomisjon (Alar Mutli).

Uhinemislibirdskimiste kidigust avalikkuse ja asjaosaliste teavitamiseks loodi valdade
veebilehtedel {ihinemisldbirddkimiste rubriik, kus avalikustati ldbirddkimistega seonduv
dokumentatsioon ja teave. Lisaks sellele kajastas iihinemislabirddkimisi Raplamaa infoportaal
www.raplamaa.ee, kus avaldati juhtrithma ja valdkondlike komisjonide protokollid.
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Uhinemislepingu avalik viljapanek toimus 27.oktoobrist kuni 17.novembrini 2016, leping
avalikustati omavalitsuste kodulehtede veebilehtedel, {iihinevate kohalike omavalitsuste
kantseleides ja raamatukogudes. Uhinemislepingu tekst avaldati koos lisamaterjalidega ka iihinemist
tutvustavas erilehes, mille ihinemise piirkonna elanikud saavad otsepostitusena oma koju tasuta lepingu
avalikustamise perioodi (novembri alguses).

Uhinemislébirdskimiste libiviimise korralduslike kiisimuste koordineerimisega tegeles alates
19.maist 2016. a iihinemislabirddkimiste koordinaator Silvi Ojamuru, ldbirddkimiste protsessi
konsulteerisid Kersten Kattai ja Georg Sootla Tallinna Ulikoolist riiklikult rahastatud
konsultatsiooniteenuse raames.

3. Uhinevate omavalitsuste ajalooline taust (Eesti omavalitsuste
taskuentsiiklopeedia andmete alusel)

Kaiu vald

Nimed Kaiu, Kasvandu ja Kuimetsa esinevad juba “Taani hindamisraamatus® (Kaiv, Kasawandi,
Quiuames). 1286. a kuulusid need Tallinna Piitha Miikaeli naistsistertslaste kloostrile. 1345. a
rajati Kuimetsa kloostrimdis. 1560. a poletati Kuimetsa kloostrimdis Liivi sdja kdigus maha.
Uuemal ajal sai mois tuntuks Eduard Bornhdhe jutustus “Viirst Gabriel ehk Pirita kloostri
viimased paevad* ja selle jargi 1969. a valminud mangufilmi “Viimne reliikvia kaudu.

Kloostrile kuulunud Kay kiila anti 1563. a Harju-Viru vasallkonna valdusse. 16511663 kiila
mdoisastati Eestimaa riilitelkonnamaandunike kolleegiumi lauamdisaks. 1816. a talurahvasea-
dusega asutati piirkonnas moisavallad. 1939. a liideti Kaiu vald Kuimetsaga.

1945. a moodustati vallas kiilandukogud. 1950ndal vald likvideeriti. 1954. a iihendati Kaiu
kiilandukoguga Kuimetsa ja Vahastu. Kasvandu kiila kaguossa tekkis kiilandukogu ja kolhoosi
keskusena Kaiu alevik. 1972. a liideti Kaiu Juuru kiilandukoguga. 11. martsil 1993. a eraldati
Juurust iseseisvaks vallaks.

Raikkiila vald

Henriku Liivimaa kroonikas kirjeldati, kuidas Harju muinasmaakonna hdimude vanemad
kogunesid igal aastal Raigele’sse ihisndupidamisele ehk kérajale. Kéirajaid arvatakse
muinaseesti parlamendiks.1496. a mainiti endise kédrajate asukohas vasall Jirgen von Vietinhof-
file kuulunud moisat (Raikiill).

1816. a talurahvaseadusega asutati Raikiila omavalitsuslik moisavald. 1844. a omandas mdisa
silmapaistev zooloog, geoloog ja maadeuurija krahv Alekxander von Keyserling.

1939. a liideti Raikkiilaga Kabala ja osa Rapla vallast.

1945. a moodustati kiilandukogud, 1950. a vald likvideeriti. 1950 {ihendati Raikkiila Kabalaga.
1960. a osa Jarvakandist ning 1968 osa Varbola kiilandukogust.

Valla staatus saadi 11. aprillil 1991. a.

Rapla vald
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Rapla kirikukiila timbritsevatest mdisatest mainiti Alu mdisa 1409. a, Valtu mdisa 1412.a.,
Kodila moisa 1436.a., Kuusiku moisa 1467.a. ja Horeda moisa 1627.a. 1649. a esmakordselt
nimetatud Hagudi mois kuulus Krusensterni-dele. Selle suguvosa tuntuim esindaja on Vene
meresditja Adam Johann von Krusenstern. 1816. a talurahvaseadusega asutati mdisates
omavalitsuslikud moisavallad. Sajandi 16pul liideti need Rapla vallaks.

Rapla vald moodustati Rapla talurahvaasjade komissari otsusega 3. martsil 1891.a. ja selle
koosseisu ldksid Rapla, Alu (Allo), Valtu (Waldau), Hagudi (Haggud), Kodila (Koddil), Sikeldi
(Siklecht), Kuusiku (Saaga), Seli (Sellie) ja Palamulla kogukonnad. Kuni 1938. aastani neid piire
ei muudetud.

1945. aastal moodustati Rapla valla TSN Téitevkomitee juurde neli kiilandukogu: Valtu, Hagudi,
Sikeldi ja Rapla kiilandukogu. Valdade likvideerimisega 1. augustil 1950 jdid eksisteerima
nimetatud kiilandukogud Rapla Rajooni TSN Tiitevkomitee juhtimisel.

1954. aasta 1. juulist reorganiseeriti uuesti kiilandukogusid. Rapla kiilandukogule liideti juurde
Hageri kiilandukogust Kodila sovhoosi Kelba osakond (Kelba ja Ohulepa kiilad) ning Juuru
kiilandukogust Purila sovhoosi keskus ja Seli sanatoorium. 1963. a oktoobris liideti Rapla
kiilandukoguga Kohila kiilandukogu endine “Tonise" s6oda-nuumbaas. 1972 anti Rapla
kiilandukogust Sauna, Kumma, Hertu, Saksa, Nurme ja Porsaku kiilad Kehtna kiilandukogu
koosseisu.

1. novembril 1990 sai Rapla alev omavalitsusliku haldusiiksuse digused. 21. veebruaril 1991 anti
Rapla kiilandukogule valla d&igused. 10. augustil 1993 sai Rapla linna digused.
2002. aastal tihinesid Rapla linn ja seda iimbritsev Rapla vald.

4. Territooriumi suurus ja elanike arv

Uhinenud omavalitsuste haldusterritooriumi pindalaks kujuneb 728,7 km?, millest Kaiu vald
moodustab 261,1 km?, Raikkiila vald 224,2 km? ja Rapla vald 243,4 km? /andmed EE-st/

Elanike arvu ning vanuselist koostist iseloomustab alljargnev tabel:

KOV/ 0-6 7-18 19 -64 65+ KOKKU

vanuseriithm 01.01.2016

arv (osakaal)

Kaiu vald 58 (4,6%) 142 796 (63,5%) 257 (20,5%) 1253
(11,3%)

Raikkiilavald | 69 (4,5%) | 164 (10,8%) | 975 (64,2%) | 311 (20,5%) | 1519

Rapla vald 761 (8,3%) | 1216 5477 (59,7 %) | 1716 (18,7 %) | 9170
(13,3%)

KOKKU 11942

Kasutatud Statistikaameti andmeid
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Tapsemat rahvastiku soolis-vanuselist struktuuri kajastavad Kaiu valla, Raikkiila valla ja Rapla

valla rahvastikupiiramiidid ja tulpdiagramm seisuga 01.01.2016. a (joonised 1-4, koostatud
Statistikaameti andmestiku pdhjal).

Kaiu valla rahvastikuptiramiid 01.01.2016

HE Naised
B Mehed
80 60 40 20 0] 20 40 60
Joonis 1. Kaiu valla rahvastikupiiramiid (Statistikaameti andmed)
Raikkiila valla rahvastikupiiramiid 01.01.2016
79 71
B Naised
E Mehed
78
35 35
30
I T T T 27 T T 1
100 80 60 40 20 0] 20 40 60 80

Joonis 2. Raikkiila valla rahvastikupiiramiid (Statistikaameti andmed)
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Rapla valla rahvastikupiiramiid 01.01.2016

B Naised
B Mehed

400 300 200 100 0] 100 200 300 400

Joonis 3. Rapla valla rahvastikupiiramiid (Statistikaameti andmed)

Uhinevate valdade elanike vanuseline koostis
01.01.2016

% elanike ©0
tldarvust 50 -
40 - M Kaiuvald

W Raikkilavald

10 - W Rapla vald

0-6 7-18 19-64 65+

vanuserithm

Joonis 4. Uhinevate valdade elanike vanuseline koostis /rahvastikuregistri andmed/



Lisa 1
Kaiu valla, Raikkiila valla
ja Rapla valla iihinemislepingu juurde

5. Maksumaksjate arv ja pdhitegevuse tulud

Maksumaksjate arvu diinaamikat kajastavad alljargnev joonis ja tabel.

Uhinevate valdade maksumaksjate arv 2003 - 2015

5000
-
4000
3500
maksumaksjate 3 000
arv 2500 == Rapla vald
1 2000
1500 == Kaiu vald
1000 Raikkulavald
500
0 T T T T T T T T T T 1
2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015
aasta
Joonis 5. Uhinevate valdade maksumaksjate diinaamika 2003—-2015
2003 | 2004 | 2005| 2006| 2007| 2008| 2009| 2010| 2011| 2012| 2013| 2014| 2015
Kaiu vald 645| 663| 680| 697| 717| 689| 639| 616| 612 602| 584| 579| 588
Raikkiila vald 630 651 659 701 735 731 679 658 659 679 703 691 694
Rapla vald 4166 | 4236| 4234 | 4442 4557| 4620| 4201 | 4128| 4124 | 4190 4269| 4273 | 4252

Pohitegevuse tulud 2015. aastal olid kokku 16 429,8 tuhat eurot.

KOV Pohitegevuse tulud (tuhandetes eurodes)
2015
Kaiu vald 1435,6
Raikkila vald 1577,8
Rapla vald 11 825,0
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6.Juhtimisstruktuur Ghinenud omavalitsuses

Uhinemislibirdskimistel pdorati suurt tihelepanu omavalitsuse juhtimisstruktuuri pdhimdtete
médratlemisele, mis vdimaldaks tdhusa juhtimise kaudu reformi eesmérkide tditmise. Uus
struktuur peab tagama omavalitsuse juhtimise strateegilise voimekuse kujundada ja teostada
pikaajalisi arendusprogramme. Spetsialiseeritud ja asjatundlikud ametnikud tagavad
professionaalse valdkonnapoliitikate noustamise ja haldamise, samuti on v&imalik suurendada
pakutavate teenuste mitmekesisust ja tosta nende kvaliteeti. Struktuuri aruteludel keskenduti
aspektile, et kuidas maandada Raplat timbritsevate omavalitsuste piirkondades voimalikku
voimu kaugenemisest ja vahemaade suurenemisest. Uues omavalitsuses on vaja arvestada
omavalitsuse eri piirkondade huvide erisusi ning tagada nende piirkondade esindatus
vallavolikogus, volikogu komisjonides ja valitsemises. Uues omavalitsuses on vaja luua
korraldus igapéevaselt vajalike teenuste kittesaadavuseks ja tagada teenuste piisav kvaliteet.

Uue omavalitsusiiksuse volikogu valitakse iihes valimisringkonnas. Suurema omavalitsuse
volikogu kujuneb teisel pohimottel kui vdikeses omavalitsuses. Omavalitsuse volikogus peavad
volinikud keskenduma omavalitsuse kui terviku probleemide ja arengustrateegiate iile
otsustamisele ning vihendama kogukondlikel huvidel pShinevaid vdimalikke konflikte. Suures
volikogus ei saa vallavolikogu liige olla seotud otse tema poolt héddletanud valijate mandaadiga,
sest valija ja voliniku kontakt ei saa olla nii isiklik kui vdikeses vallas. Volikogu komisjonides
peavad olema valla erinevate piirkondade esindajad.

Vastavalt Haldusreformi seaduse §15-le ja Uhinemislepingu punktile 6.1.3 on iihineval
vallavolikogul vdimalik oma otsusega moodustada osavald. Osavald on uue valla maa-alal ja
koosseisus tegutsev liksus, mille eesmérk on kohaliku initsiatiivi ja identiteedi hoidmine, elanike
kaasamine kohaliku elu kiisimuste otsustamisse ning piirkondlike huvide esindamine valla
iilesannete tditmisel. Osavallal on oma osavalla pdhiméarus, mis kinnitatakse uues tihinenud
vallavolikogus. Osavalla esinduskoguks on demokraatlikkuse pohimotte alusel moodustatud
osavallakogu. Osavallakogu padevuses on seisukoha votmine ja ettepanckute tegemine koigis
osavalla territooriumil omavalitsuse toimimist vOi kohalikku elukorraldust puudutavates
kiisimustes. Osavallakogu moodustub kas (a) piirkonna elanike erinevate sihtriihmade
esindajatest (pensiondrid, noored, ettevotjad), mis valitakse vélja nende koosolekutel ja ténaste
volikogude korraldamisel vdi (b) piirkonnast valimisel osalenud, kuid volikokku mitte valitud
elanikest vdi (c) kiilavanemate esindajatest. Osavallakogud mitte iiksnes ei selgita vélja
piirkondade soove ja vajadusi (nt arengukavade prioriteetide osas, bussiaegade osas,
omavalitsuse poolt osutatavate teenustega rahulolu osas jne), vaid valivad esindajaid
hoolekogudesse, esitavad kandidaadid vallavolikogu ja vallavalitsuse komisjonidesse jms.

Praegustes vallakeskustes on valla piirkondlikud teenuskeskused. Teenuskeskused on osavalla
territooriumil asuvad omavalitsuse territoriaalsed struktuuritiksused. Teenuskeskuses todtavad
spetsialistid, kes osutavad vahetuid teenuseid piirkonna elanikele. Teenuskeskuse teenistujad on
tinedalt seotud valdkondliku osakonnaga — sotsiaaltddtaja sotsiaalosakonnaga, haldusjuht
majandusosakonnaga. Teenuskeskuse igapdevast tegevust juhib osavalla kogult heakskiidu
saanud vallavalitsuse liige.
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Teenuskeskuses tagatakse vahemalt jargmised kompetentsid ja teenused:
e avalduste vastuvotmine ja esmane ndustamine,

esmatasandi sotsiaalhoolekanne,

kohaliku tdhtsusega arendustegevus, sh koostdo vabaiihendustega;

rahvastikuregistri toimingud,

vallavara haldamine ja majandamine (varahalduse firma to6taja);

jt vajalikud teenused

Vallavalitsus kui tiitevorgan

Vallavalitsuse kui kollegiaalse tditevorgani moodustavad poliitilised ametnikud (vallavanem,
abivallavanem(ad), vallavalitsuse liikmed), kes méédratakse ametisse ja vabastatakse ametist
volikogu poolt. Vallavalitsuse keskne {iilesanne on valla arengustrateegia kujundamine ja
volikogu arutusele tulevate kiisimuste ettevalmistamine. Samuti peab Vvallavalitsus tdhusalt
suhtlema nii teiste omavalitsuste kui riigiasutuste juhtkondadega ja poliitikutega ning
ametkondadega valla arengustrateegiate edendamiseks.

Vallavalitsus kui ametiasutus

Vallavalitsuse kui ametiasutuse struktuuris on osakonnad (valdkondade juhtimine), vajadusel ka
teenistused (teenuste osutamine oma valdkondades ja tugiiiksused) ja territoriaalsed
teenuskeskused. Osakondade iilesandeks on nii strateegiate kui digusaktide ettevalmistamisel
vajaliku professionaalse ndustamise ja informatsiooni tagamine poliitilisele juhtkonnale.
Osakondade funktsiooniks on samuti omavalitsuse kui terviku haldamine, sh asutuste tegevuse
koordineerimine ning spetsialiseeritud teenuste osutamine elanikele.

Uhinemise tulemusena tsentraliseeritakse tugiteenused. Vallavalitsuse teenistujad, kes on seotud
teenuste osutamisega ja kellel on vajalik tihe kontakt elanikega ja kohaliku eluga, voivad
plsivalt tootada ka endistes vallakeskustes moodustatavates teenuskeskustes.

Hallatavad asutused

Uhinemislepingu kohaselt iihinemise tulemusel iihtegi hallatavat asutust ei suleta, vaid
tohustatakse nende omavahelist koostodod ja koordineeritust. Uhinemislepingu ja sellele
jargneval perioodil keskendutakse ennekdike asutuste juhtimise ja majandamise tdiustamisele, et
tagada teenuste osutamine vdhemalt samal tasemel, mis oli enne omavalitsusiiksuste {ihinemist.
Hallatavaid asutusi hakatakse juhtima ja koordineerima osakondade poolt erineval viisil. Sarnase
pohitegevusega hallatavate asutuste baasil voib moodustada iihisasutusi ja nende autonoomseid
filiaale (raamatukogud, hooldekodud). Teiste hallatavate asutuste (nt koolid, lasteaiad) tegevust
voib hakata vallavalitsuse osakondadest strateegiliselt sihipdrasemalt koordineerima, et tagada
nende omavaheline koost6d ja tdhus arendamine (personali arendus, lihistegevused, vdimalik
koolide spetsialiseerumine jne). Maistlik oleks haridusasutuste tugispetsialistide teenuspiirkonna
laienemine ja mitme asutuse teenindamine selleks, et tekkiksid 1,0 tdokohad. Kolmandat osa
hallatavatest asutustest (rahvamajad, noortekeskused, kultuuri- ja spordiasutused) voib hakata
koordineerima autonoomse vorgustiku pohimoéttel ja thildada piirkondlike teenuskeskuste
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personaliga. Naditeks kultuurimaja juht vOib samas todtada teenuskeskuses kohaliku
kodanikuiihiskonna arendajana.

Rapla ithinemisgrupis 2016.a. toimivad hallatavad asutused, mille osas kehtib Uhinemislepingu
projekti p 6.5 ,,Voetakse suundumus kdikide tdnaste toimivate asutuste sdilitamisele, kuid samas
nende juhtimise ja korraldamise tdohustamisele ning nende rahastamise viimisele {iihtsele
labipaistvale ja vorreldavale alusele. Asutuste tohususe suurenemine tagatakse ennekdike nende
omavahelise koostdd soodustamise ja parema strateegilise juhtimise ning koordineerimise arvel.*

HARIDUSASUTUSED RAAMATUKOGUD
1. Alu Lasteaed-Algkool 1. Kabala Raamatukogu
2 Hagudi Pohikool 2. Kaiu Raamatukogu
3 Kabala Lasteaed-P&hikool 3. Kuimetsa Raamatukogu
4, Kaiu Lasteaed ,,Triinutare" 4. Purku Raamatukogu
5. Kaiu Muusikakool 5. Raikkiila Raamatukogu
6 Kaiu Pohikool 6. Rapla Keskraamatukogu
7 Rapla Erilasteaed Padsupesa 7. Vahastu Raamatukogu
8. Rapla Huvikool KULTUURIMAJAD, MUUSEUMID
9. Rapla Lasteaed Kelluke 1. Kaiu Rahvamaja
10.  Rapla Lasteaed Naksitrallid 2. Kuimetsa Rahvamaja
11.  Rapla Lasteaed Pakapikk 3 Raikkiila Valla Vabaajakeskus
12. Rapla Muusikakool 4 Rapla Kultuurikeskus
13.  Rapla Tédiskasvanute Giimnaasium 5 Vahastu Rahvamaja
14.  Rapla Vesiroosi Glimnaasium
15.  Rapla Uhisgiimnaasium

Kodila P&hikool* HOOLDEKODUD
1. Kaiu Hooldekodu
NOORTEKESKUSED 2. Rapla Hooldekeskus
1. Kaiu Noortetuba
2 Raikkiila Valla Avatud Noortekeskus ~MAJANDUSETTEVOTTED
3. Rapla Avatud Noortekeskus 1. Rapla Varahaldus

2. Rapla Vesi AS
SPORDIHOONED
1. Kabala Spordimaja
2. Rapla Spordirajatised SA

*  Tulenevalt Rapla vallavolikogu hariduskomisjoni ettepanekust toimub Kodila Péhikooli
reorganiseerimine enne tihinemise joustumist.

7. Elanike arvamuse valjaselgitamise tulemused

Kaiu, Raikkiila ja Rapla valdades toimus rahva arvamuse véljaselgitamine vastavalt Vabariigi
Valitsuse 28. juuli 2016. a miédrusele nr 87 “Haldusterritoriaalse korralduse ja haldusiiksuse
piiride muutmisega kaasneva elanike arvamuse viljaselgitamise ulatus ja kord“. Elektroonne
kiisitlus toimus 7.- 8.detsembril VOLISe keskkonnas ja 11.-12. detsembril sedelhdiletus
kiisitluspunktides.
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Rahvakiisitluse  kdigus oli  kiisitluse ajaks vidhemalt 16-aastaseks saanud Eesti
rahvastikuregistrisse kantud elukoha andmetel piisivalt asjaomaste kohaliku omavalitsuse iiksuse
maa-alal elavatel isikutel voimalus valjendada arvamust, kas toetatakse ithinemist voi mitte.

Kokku osales nii internetis kui kiisitluspunktides hailetuses 310
elanikku, keskmiseks osalusprotsendiks kujunes 6,4 %.

Kisitlustulemustest selgus, et kdige rohkem iihinemise toetajaid oli Raikkiila vallas — 71,5 %.
Kisitlustulemused tihinevate kohalike omavalitsuste kaupa:

Kaiu vald
Kokku osales kiisitluses 96 inimest s.0 8,7 % koigist haélediguslikest elanikest.
Uhinemist toetas 67 elanikku (69,8 %), vastu oli 29 elanikku (30,2 %).

Raikkiila vald
Kokku osales kiisitluses 123 inimest s.o 9,3 % koigist héailediguslikest elanikest.
Uhinemist toetas 88 elanikku (71,5 %), vastu oli 35 elanikku (28,5 %).

Rapla vald
Kokku osales Kkiisitluses 91 inimest s.o 1,2 % kdigist hédlediguslikest elanikest.
Uhinemist toetas 63 elanikku (69,2 %), vastu oli 27 elanikku (30,8 %).
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Uhinemislepingu ja selle lisade kohta esitatud ettepanekud ja vastuviited ning 6iend nende liibivaatamise kohta iihinevate omavalitsuste volikogudes

Uhinevad omavalitsused esitasid neile lackunud ettepanekud ja vastuviited hiljemalt 18.novembriks arvamuse andmiseks juhtriithmale. Juhtriihm
kujundas 22.novembril iga ettepaneku kohta pohjendatud seisukoha ning saatis ettepanekud ja vastuviited ithinevate omavalitsuste volikogudele
1dbi vaatamiseks. Oiendid ettepanekute ja vastuvéidete ldbi vaatamise kohta tihinevate omavalitsuste volikogudes lisatakse kdesolevale lisale.

Jrk nr

1.

2.

3.

Ettepaneku = Ettepaneku tegija
laekumise (eesnimi ja
kuupdev perekonnanimi)

17.11.2016 = Andrus Tamm

17.11. Andrus Tamm
2016

17.11.2016 Rapla
Vallavalitsus;

Ettepaneku sisu

Teen ettepaneku oluliselt vihendada teksti mahtu.
Ettepanekute peamiseks sisuks on:

- vihendada iildsonalisi deklaratiivseid punkte;

- mitte piirata lepinguga liigselt iihinenud Valla
juhtimisstruktuuride ja -pohimotete kujundamist
uue vallavolikogu poolt.

Lisada lepingusse 2 sona: Leping on allkirjastatud
digitaalselt

Lahtudes Kodila Pohikooli hetkeolukorrast ja
perspektiivist ning 9.11.2016 Kodilas toimunud

Otsus: arvestamine/mittearvestamine - péhjendus

Mitte arvestada

Selgitus:

Uhinemislepingu koostamises osalesid kdigi iihinevate
omavalitsuste spetsialistid, vallavalitsuste ja
volikogude liikmed ning seda panust ei saa alahinnata.
See lepinguversioon on ldbinud volikogude |
lugemised ning avalikud arutelud.

Uhinemislepingu projekt on koostatud tuginedes
viljakujunenud praktikale, selles on paralleelid KOV
arengukavadega.

Mitte arvestada

Selgitus:

Uhinemislepingut ei ole vaja otseselt allkirjastada, sest
allkirjastatakse vastavad vallavolikogu otsused. Oleme
plaaninud tihise volikogude istungi jérel lepingu
tseremoniaalse kasitisi allkirjastamine.

Arvestada

Selgitus:



4,

5.

6.

Rapla
Vallavolikogu
hariduskomisjon

17.11.2016 Aare Heinvee

17.11.2016 Aare Heinvee

17.11.2016 @ Aare Heinvee

rahvakoosolekul kogukonna poolt tehtud otsusest -
teeme ettepaneku muuta Kaiu valla, Raikkiila valla
ja Rapla valla iihinemislepingu projekti seletuskirja
1k 10, kus haridusasutuste loetelust jétta vilja

nr 7 Kodila Pohikool.

I Struktuur

Téiendada iihinemislepingut (edaspidi leping)

lisade nimekirjaga. Lisades peaksid olema ka
valdade eelarvestrateegiad. Koik lisad peavad
olema avalikult kittesaadavad enne avaliku
véljapaneku 16ppu.

Taiendada lepingut eelarve peatiikiga, mis sétestab
lepingus olevatele kokkulepete rahalise mdotme,
vOimaluse ja katteallika. Naiteks, kas palkade-
teenuste lihtlustamine ja iihistransport toimuvad igal
juhul vo1i eelarveliste vahendite olemasolul? Et
investeeringud toimuvad iga valla eelarvestrateegia
alusel, millele lisandub kokkulepitud
investeeringutoetus thinemispreemiast. Kas on
reaalne kogu iihinemistoetus kulutada
investeeringutele, arvestamata teisi lisanduvaid
kulutusi? Kas uuel {ihisel vallal ei ole tdesti iihtegi
iillevallalise tidhtsusega objekti v3i prioriteeti (ainsa
prioriteedina on vélja toodud terviseedendus, mille
arendamiseks luuakse vajadusel (prioriteet!)
terviseedenduse spetsialisti ametikoht)?

Peatiikk 4. Lisada alapealkirja sona ,,asukoht®.

tuginedes Rapla vallavolikogu hariduskomisjoni
ettepanekule toimub Kodila P&hikooli
reorganiseerimine enne ithinemise joustumist.
Lepingu seletuskirja lisada pohjendus.

Arvestada

Selgitus: tihinemislepingu 15ppu tuleb lisade nimekiri.
Erilehte lisade nimekirja ei mahtunud.

Valdade kinnitatud eelarvestrateegiad lisatakse
ithinemislepingule.

Osaliselt arvestada

Selgitus: ithinemislébirdédkimistel on ldhtutud
ithinevate omavalitsuste finantsvéimekusest.
Ettepanekutega arvestatakse uue valla arengukava ja
eelarvestrateegia koostamisel. Uhinemislepingu
tditmiseks on aega neli aastat.

Uhinemistoetust kasutatakse vastavalt {ihinevate
omavalitsuste arengukavadele ja eelarvestrateegiatele
pohimattel, et see investeeritakse iihineva omavalitsuse
territooriumil.

Lisa 2-s on Rapla valla investeerimisvajaduste
nimekirjas on mitu ithishuvi objekti, sh Rapla
hooldekeskuse uue hoone ehitus, mis on ka Raikkiila
valla elanike huvides.

Téaiendavast tihinemistoetusest (500,00 tuh eurot) on
plaanitud ithinemisega seotud otseste kulude katmine.
Kui sellest rahast on vaja teha vallamaja osaline
kohandamine, siis see otsustatakse 2017.a.

Mitte arvestada

Selgitus: alapealkirjas ei ole vaja kogu alapunkti sisu
kirjeldada



7. 17.11.2016

8. 17.11.2016

9. 17.11.2016

10.  17.11.2016

11.  17.11.2016

Aare Heinvee

Anne Kalf

Ants Soodla

Anne Kalf

Anne Kalf

p 4.5. - tapsustada juriidilist asukohta — Rapla linn,
Viljandi mnt 17.

Teha tihinemislepingu keeleline, sonastuslik ja
vormistuslik korrektuur — komad, numeratsiooni
punktid, tiihisdnad, ainsuse ja mitmuse thildumine.
pdrast ja peale sonade kasutus jne

Taiendada punkti 4 alapunkti 4.6 jargmise lausega:
“Kuni uue valla simboolika kinnitamiseni kasutab
Vald endise valla simboolikat.*

4.6.Valla siimboolika koostamiseks kuulutatakse
vélja avalik konkurss. Konkursikomisjon alustab
t60d pérast volikogude otsuste vastuvotmist
haldusterritoriaalse korralduse muutmise taotlemi-
seks. Valla vapi ja lipu kujundamisel peetakse
oluliseks, et nendes kasutatakse piirkonna ajaloolist
identiteeti iseloomustavat siimboolikat. Valla vapip
ja lipup-konkursil voitnud kavand esitatakse
kinnitamiseks vallavolikogule. Osavallal séilib
vOimalus kasutada thinenud-vala-stimboeolikat.
endise valla siimboolikat

5.4. Punktis 5.3 nimetatud asjaajamise dokumendid
annavad iihinevate Vallavalitsuste kui ametiasutuste
nimel tile ametist lahkuvad vallavanemad ja vGtab
Vallavalitsuse kui ametiasutuse nimel vastu uue
valla vastvalitud vallavanem. Uleantavad
asjaajamise dokumendid ja nende registrid peavad
olema koostatud ja arhiveeritud vastavalt seadusele/

Mitte arvestada

Selgitus: juriidilist asukohta ei ole vaja nii tapselt
fikseerida. Uhinemisleping ei loo uut digust Tipsem
juriidiline asukoht fikseeritakse uue valla
pohimééruses, uue valla registreerimistoimingutes jm.
Arvestada

Selgitus: tthinemislepingu ja selle lisade keeleline,
sonastuslik ja vorminduslik korrektuur on tegemisel.
Loppviimistlus tehakse siis, kui kdik parandused on
sisestatud.

Arvestada

Selgitus: tdiendame punkti 4 alapunkti 4.6 jargmise
lausega:

“Kuni uue valla siimboolika kinnitamiseni kasutab
Vald endise Rapla valla stimboolikat.*

Arvestada

Uuendatud sonastus:

4.6.Valla siimboolika koostamiseks kuulutatakse vélja
avalik konkurss. Konkursikomisjon alustab t66d parast
volikogude otsuste vastuvdtmist haldusterritoriaalse
korralduse muutmise taotlemiseks. Valla vapi ja lipu
kujundamisel peetakse oluliseks, et nendes kasutatakse
piirkonna ajaloolist identiteeti iseloomustavat
stiimboolikat. Valla vapi ja lipu-konkursil voitnud
kavand esitatakse kinnitamiseks vallavolikogule.
Osavallal sdilib voimalus kasutada endise valla
stimboolikat.

Arvestada

Lisaks juhtrithma 22.11 tehtud otsus: jétta dra viimane
lause osa. Uus sonastus:

5.4 Punktis 5.3 nimetatud asjaajamise dokumendid
annavad tihinevate Vallavalitsuste kui ametiasutuste
nimel iile ametist lahkuvad vallavanemad ja votab
Vallavalitsuse kui ametiasutuse nimel vastu uue valla



12. 17.11.2016 Anne Kalf

13.

14.

15.

16.

17.11.2016

17.11.2016

17.11.2016

17.11.2016

Anne Kalf

Aare Heinvee

Anne Kalf

Anne Kalf

voi vastavuses seadusega avaliku halduse doku-
mentidele ja nende séilitamisele ja arhiveerimisele
kehtestatud korrale.

6.1.3. Uhineva valla soovil moodustatakse selle
territooriumil osavallakogu, mille peamine iilesanne
on tagada elanike kaasarddkimise voimalus
kohalikes ja iilevallalistes otsustusprotsessides,
aidata kujundada arvamusi ja tagada sisendeid ning
tagasisidet otsustusorganitele (vallavalitsus,
vallavolikogu, volikogu komisjonid) piirkonna
tervikliku arengu kiisimustes ja piirkonna
halduse/valitsemise kvaliteedi kohata.
Osavallakogu moodustamise pohimdtted ja
funktsioonid on ning need (NB Siin probleem
sOnastuses ja selle arusaadavuses ???-Anne)
voetakse aluseks osavalla pohimééruse koostamisel.

6.3.3. Teenuskeskuses osutatavate teenuste maht
soltub keskuse teenuspiirkonna suurusest ning voib
olla erinev. (Jatta vilja, sest sama mote olemas
punktis 6.3.1- Anne)

p 8.1.4. - Korraldatakse transport statsionaarse
Oppe opilastele kodust kooli ja tagasi, kui kodu asub
koolist kaugemal kui kolm kilomeetrit,
hajaasustuses 2km.

8.2.5. Olulisteks huvitegevuse pakkujateks, eriti
taiskasvanute sihtgrupis, véivad olla on
piirkondlikud mittetulundusiihingud, kiila- ja
huviseltsid.

8.3.9. Kodanikeiihendustele delegeeritakse nende
sotsiaalteenuste osutamine, kus tihendustel on
valmisolek ja professionaalsus teenust osutada ja
selle 1ahedus sihtriihmale voimaldab osutada

vallavanem. Uleantavad asjaajamise dokumendid ja
nende registrid peavad olema koostatud ja arhiveeritud
vastavalt seadusele.

Arvestada

Uus sOnastus

6.1.3. Uhineva valla soovil moodustatakse selle
territooriumil osavallakogu, mille peamine iilesanne on
tagada elanike kaasarddkimise voimalus kohalikes ja
iilevallalistes otsustusprotsessides, aidata kujundada
arvamusi ja tagada sisendeid ning tagasisidet
otsustusorganitele (vallavalitsus, vallavolikogu,
volikogu komisjonid) piirkonna tervikliku arengu
kiisimustes ja piirkonna halduse/valitsemise kvaliteedi
kohata. Osavallakogu moodustamise pohimétteid ja
funktsioone on kirjeldatud lepingu seletuskirjas ning
need voetakse aluseks osavalla pdhimédiruse
koostamisel.

Arvestada

Lepingupunkt jatta lepingust vélja, sest kordab p 6.3.1
motet.

Mitte arvestada
Selgitus
3 km vastab Vabariigi Valitsuse vastavale madrusele

Arvestada

Korrigeerida sonastust

8.2.5. Olulisteks huvitegevuse pakkujateks, eriti
téiskasvanute sihtgrupis, vdivad olla piirkondlikud
mittetulundustihingud, kiila- ja huviseltsid
Arvestada

Juhtriihm pakub vilja uue sdnastuse. Uus sdnastus:
8.3.9 Moningaid sotsiaalteenuseid voib delegeerida
neile kodaniketihendustele, kellel on valmisolek ja



17.

18.

19.

20.

21.

17.11.2016

17.11.2016

17.11.2016

17.11.2016

17.11.2016

Aare Heinvee

Anne Kalf, Anne
Leht

Anne Kalf, Anne
Leht

Anne Kalf, Anne
Leht

Aare Heinvee

parema kvaliteediga teenust. NB! PROBLEEMNE
SONASTUS

NB UUS SONASTUS — Anne ettepanek! Nende
sotsiaalteenuste osutamine delegeeritakse
kodaniketiithendustele, kellel on valmisolek ja
professionaalsus antud teenust osutada, ja
kodanikuiihenduse ldhedus sihtrithmale voimaldab
osutada parema kvaliteediga teenust.

p 8.4.1 - Tervisedendus ja tervislike eluviiside
propageerimine ning selleks tingimuste loomine on

oluline Valla prioriteet.

8.5.1. Kodanikeiihiskonna arendamisel analiiiisi-
takse tihinevate valdade kogemusi ja teisi toimivaid
praktikaid kodanikeiihenduste (sh kiilaseltside)
siisteemi arendamisel. Kiiladel ja
kodanikeiihendustel on voimalus osutada avalikke
teenuseid teenuslepingute alusel.

8.5.3. Jatkatakse kogukonnaelu arendavate vaba-
tthenduste tegevuste toetamist.

8.5.4. Tagatakse kiilavanemate ja kiila arendavate
kodanikeiihenduste suurem osalus Valla elu
juhtimises ja suhtlemisel vallavdimu esindajatega
1abi osavallakogu, Valla kiilavanemaid ning kiilade
arendusseltse iihendava timarlaua kaudu

p 8.6.2.- kas meil on muuseume?

professionaalsus antud teenuseid osutada, ja
kodanikuiihenduse 1dhedus sihtrithmale voimaldab
osutada parema kvaliteediga teenust.

Arvestada

Lisaks juhtrithma 22.11 tehtud otsus jétta lause
viimane pool éra.

Uus sOnastus

8.4.1. Tervisedendus ja tervislike eluviiside
propageerimine ning selleks tingimuste loomine on
oluline.

Arvestada

Lisada lepingupunkti 16ppu ,,teenuslepingute alusel.*

Arvestada

Uus sOnastus

8.5.3. Jatkatakse kogukonnaelu arendavate vaba-
ithenduste tegevuste toetamist.

Arvestada

Uus sOnastus

8.5.4. Tagatakse kiillavanemate ja kiila arendavate
kodanikeiihenduste suurem osalus Valla elu juhtimises
ja suhtlemisel vallavdimu esindajatega 14bi
osavallakogu, Valla kiilavanemaid ning kiilade
arendusseltse iihendava iimarlaua kaudu.

Arvestada



22. 17.11.2016 @ Aare Heinvee

23. 17.11.2016 Anne Kalf

24. 17.11.2016 Aare Heinvee

25. 17.11.2016 @ Anne Kalf

26. 17.11.2016 Anne Kalf

p 6.3.1. ja p 872 — kumb on odige vallavara
haldamise ja majandamise kontekstis

8.7.3. Valla vee-ettevdte koos valla ja SA
Keskkonnainvesteeringute Keskusega (KIK)
arendab vee- ja kanalisatsioonitaristut piirkondades,
mis jadvad reoveekogumisalasse, tagamaks
kvaliteetne iihisvee- ja kanalisatsiooniteenus ning
muuta piirkond atraktiivsemaks elukeskkonnaks.
NB SONASTUS ebaselge!

p 8.8.1 — kes korraldab? Leping maavalitsusega?
Maksumus?

8.9.2. Tagatakse teede remont ja rekonstrueerimine,
talivine ja suvine hooldus ning haljastus ja heakord
teehoiukavade ja kohalike teede investeeringute
kavade alusel.

8.9.3. Tootatakse vélja ithine teehoiukava
jargnevaks neljaks aastaks. Kava vaadatakse iile

Votta p 8.6.2 vdja sOna ,,muuseumid®, sest uues vallas
muuseume kui hallatavaid asutusi ei ole.

Selgitus: mdlemad variandid on diged. Vallavara
haldamine ja majandamine peab olema tagatud
jarjepidevalt. P 6.3.1 késitleb teenuskeskuse
voimalikke funktsioone alates teenuskeskuse kui
territoriaalse struktuuriiiksuse moodustamisest. P 8.7.2
seab kaugema eesmargi tugifunktsioonide
konsolideerimiseks.

Arvestada

Selguse huvides tegi juhtriihm 22.11 otsuse jétta lause
viimane pool dra. Uus sdnastus:

8.7.3. Valla vee-ettevdte koos valla ja SA
Keskkonnainvesteeringute Keskusega (KIK) arendab
vee- ja kanalisatsioonitaristut piirkondades, mis jadvad
reoveekogumisalasse, tagamaks kvaliteetne iihisvee- ja
kanalisatsiooniteenus.

Arvestada osaliselt

Selguse huvides tegi juhtriihm 22.11 otsuse tdiendada
sOnastust. Uus sOnastus:

8.8.1. Teha maavalitsusele ettepanek tdiendada
ithistranspordikorraldust, et see tihendaks
olemasolevad rongiliinid ja maakondlikud bussiliinid
Valla keskuse ja teenuskeskustega. Raudteeiihendust
mitteomavatest keskustest (Kaiu, Raikkiila, Kabala,
Alu jne) peab olema voimalik sdita bussiga lahimasse
raudteejaama.

Arvestada
Asendada sona ,.tali-,, sdnaga ,,talvine*

Arvestada
Uus sonastus:



27. 17.11.2016 @ Aare Heinvee

28. 17.11.2016 Anne Kalf

29. 17.11.2016 @ Anne Kalf

30. 17.11.2016 @ Aare Heinvee

igal aastal seda lile vaadates ja tdiendades. NB!
UUS SONASTUS — (Anne) Kava vaadatakse iile ja
taiendatakse igal aastal. (Mis ajaks?)

p 8.10.1.3 Vallalehe véljaandmiseks moodustatakse
kolleegium, millesse kuuluvad senised vallalehtede
toimetajad pracguste valdade esindajad.

9.5. Ametnik voi t6taja, kellele pakutud ametikoht
ei ole samaviirne ja ta ei soovi Vallas oma
teenistus- voi téosuhet jatkata, koondatakse nahes
ette lisaks seaduses sitestatule preemia (see pole
preemia, pigem kompensatsioon/hiivitis — Anne)
kolme kuu pohipalga voi tootasu ulatuses.

10.2. Lepingosaliste poolt kokkulepitud
prioriteetsete investeeringute loetelu koos eeldatava
maksumuse ja finantseerimisallikatega on esitatud
kiesoleva lepingu lisas 3. Uhinenud Valla volikogul
on Jigus prioriteetsete investeeringute nimekirjas
teha muudatusi, kui need tulenevad reaalselt vilja
kujuneva eelarve summast (Sonastus ebaselge ????
- Anne) voi kui on ilmne, et investeerimine on
majanduslikult ebaotstarbekas voi viheefektiivne
voi isegi kahjulik kogu Valla arengu seisukohalt.

p 11.1.2 Valla juhtimisstruktuuri
iimberkorraldamisega seotud kulud, sh

8.9.3. Tootatakse vilja iihine teehoiukava jargnevaks
neljaks aastaks. Kava vaadatakse iile ja tdiendatakse
igal aastal.

Osaliselt arvestada

Juhtrithm pakkus vilja uue sdnastuse, vottes vilja
kolleegiumi koosseisu:

p 8.10.1.3 Vallalehe viljaandmiseks moodustatakse
kolleegium.

Mitte arvestada

Selgitus RaMinist (Ave Viks):

Avaliku Teenistuse Seadus ei née tiiendava
koondamishiivitise maksmise vGimalust ning KOV
otsusega ei saa laiendada seaduses sétestatut.
Omavalitsus saab enesekorraldusdiguse raames ilma
volitusnormita niha ette tdiiendava tasu/ preemia
maksmise.

Sona ,,preemia“ voi asendada teise sdnaga nt
tdiendav tasu*

Arvestada

Uus sdnastus:

10.2. Lepingosaliste poolt kokkulepitud prioriteetsete
investeeringute loetelu koos eeldatava maksumuse ja
finantseerimisallikatega on esitatud kdesoleva lepingu
lisas 2. Uhinenud Valla volikogul on digus
prioriteetsete investeeringute nimekirjas teha
muudatusi, kui need tulenevad eelarve mahust voi kui
on ilmne, et investeerimine on majanduslikult
ebaotstarbekas voi viheefektiivne vai isegi kahjulik
kogu Valla arengu seisukohalt.

Mitte arvestada

Selgitus:



31. 17.11.2016 @ Aare Heinvee

32. 17.11.2016 @ Aare Heinvee

33. 17.11.2016 @ Aare Heinvee

lahkumishiivitised ja vallamajale ametiruumide
juurdeehitus vastavalt vajadusele.

p 12.4 Lepingut saab muuta vihemalt Valla
volikogu koosseisu 3/4 2/3 haélteenamusega.
(Vastavalt Haldusreformi seaduse § 16 1g 5.)

p 14.5 Leping on koostatud neljas kolmes identses
eestikeelses originaaleksemplaris, millest koik
lepinguosalised saavad iihe originaali.

Lisas 2 tiihistada viie investeeringuobjekti ndue.
Investeeringute aluseks on iga valla
eclarvestrateegia.

Vallamaja ametiruumide juurdeehituse vajadus selgub
2017.a., kui on tapsustunud vallavalitsuse kui
ametiasutuse teenistujate ametikohtade struktuuri
projekt ja sellele vastav ruumivajadus.

Mitte arvestada

Selgitus:

Uhinemislibiridkimiste kdigus on lepingu muutmise
hiilteenamuse proportsioon kokku lepitud. Uhinevate
omavalitsuste huvide kaitseks on seda proportsiooni
suurendatud % -ni.

Mitte arvestada

Selgitus:

Lepingud koostatakse neljas originaaleksemplaris —
igale osapoolele iiks ja neljas esitamiseks
maavanemale.

Arvestada

Sama ettepanekuni joudis ka juhtkomisjon.
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Lisa 4
Uhinemislepingu sélmimise jirgsete iileminekutegevuste loetelu ja ajakava

Uleminekuperioodi (alates {ithinemislepingu heakskiitmisest kuni kohaliku omavalitsuste volikogude valimisteni 2017. aasta 15.oktoobril )
tegevuste eesmérk on thendomavalitsuse sujuv t60 peale tihiseid kohaliku omavalitsuse volikogude valimisi. Need tegevused on olulised, et
saaksid silinkroniseeritud arengu- ja administratiivdokumendid, iihtlustatud erinevate organisatsioonide tookultuurid ning valdkonnajuhtide- ja
spetsialistide koostdokogemus.

Tegevused Vastutajad tihtajad

1. | Vallavalitsuse kui ametiasutuse juhtimisstruktuuri ja ameti- ja | Vallajuhtide to6rithma soovitavalt 15.aprill 2017
tookohtade ning teenuskeskuste ametikohtade struktuuri koos KOV juhtimise konsultantidega
projekti véljatdotamine

2. | Arenguvestlused ametnike ja toStajatega ning Vallavanemad 1.jaanuar kuni 15.aprill
koolitusvajaduste kaardistamine 2017 a.

3. | Hallatavate asutuste tootajate (Opetajad, kultuuritootajad jne) | Finantsjuhtide to6rithm 1.oktoober 2017 .a.
palkade iihtlustamise pohimotete viljatéotamine

4. | Sotsiaaltoetuste ja -teenuste kordade ja tihtlustamise projekti | Sotsiaalndunike ja finantsjuhtide 1.juuni 2017 .a.
véljatddtamine tooriihm

5. | Hallatavate asutuste kohatasude (teenustasude) iihtlustamise Finantsjuhtide t66riihm koostoos 1.juuni 2017 .a.
pohimotete véljatddtamine hallatavate asutuste esindajatega

6. | Avaliku konkursi vdljakuulutamine Valla stimboolika konkursikomisjon hiljemalt 1.mai 2017.a.
loomiseks

7. | Osavalla pohiméaruste eelndude koostamine Vallasekretdride tooriihm Kolme kuu jooksul peale

osavalla moodustamise
otsustamist 2017 .a.

8. | Uue omavalitsuse iiksuse pohimiiruse eelndu koostamine Vallasekretiride t60riihm 15.september 2017 .a.

9. | Koostada vajalikuks peetavate iildaktide eelndud, esimeses Vallasekretiride to0riihm 1.oktoober 2017 .a.
jarjekorras on soovituslik ette valmistada need eelndud, mille




kohta on viited ihinemislepingus ning seega on teada eelndu
reguleerimisvaldkond.

10.

Alustada uue valla (ithendvalla) arengudokumentide
(arengukava, eelarve alused, jddtmekava jms) ettevalmistamist

Arendusnounike toorihm

Alates 1.jaanuarist
2017 .a.

11.

Uhinemispiirkonna kodanikuiihenduste initsiatiivi toetamine,
mis looks eelduse Lepingupunktis 8.6 (kiilaliikumine ja
koostdd kodanikuithendustega) sisalduvate Sitete
elluviimiseks

Kodanikethenduste to6rihm

Alates 1.jaanuarist
2017 .a.




Lisa 5

Haldusterritoriaalse korralduse muutmisega kaasnevate investeeringute pohjendus ja eelarve

Rapla iihinemisgrupi tihinevad omavalitsused soovivad riiklikku tihinemistoetust (1 400 000 eurot) kasutada investeeringute tegemiseks, seetottu
lisatakse {ihinemislepingule investeeringute tegemise vajaduse pohjendus ja eelarve. UUE valla ithinemislabirddkimiste kdigus on kokku lepitud,
et iihinemistoetused kasutatakse ithineva valla prioriteetsete investeeringuvajaduste kulude katteks. Uhinevad omavalitsused on tulenevalt valla
arengukavadest ja eelarvestrateegiatest nimetanud kdoige vajalikumad investeeringuvajadused, mida soovitakse teostada aastatel 2018-2022. Uue
valla arengukava ja eelarvestrateegia koostamisel voetakse aluseks ldbiradkimistel kokkulepitud investeeringuvajaduste nimekirjad.

Téiendavast iihinemistoetusest (500 000 eurot) tasutakse valla juhtimisstruktuuri iimberkorraldamisega seotud kulud, sh haldusreformi seadusest
ja tihinemislepingust tulenevad lahkumishiivitised, ametnike ja to6tajate iimber- ja tdienddppekulud, uue omavalitsuse siimboolika, veebilehe, IT
rakenduste ja tarkvara uuendamisega seotud kulud jms.

Uhinemistoetus ei voimalda rahastada kdikide loetelus olevate objektide ja rajatiste rajamist, kuid see loob vdimaluse kasutada iihinemistoetust
kas projektitoetuse voi laenu omafinantseeringuks. Investeeringuid tehes jargitakse kogu piirkonna tasakaalustatud arengu pohimatet, arvestades
Uhinevate omavalitsuste arengukavasid, senitehtud investeeringuid ja vdetud kohustusi ning majanduslikke vdimalusi ning objekti olulisust ning
oodatavat kasutamisintensiivsust. Léhtutakse ka pohimdttest, et ihinemistoetust kasutatakse vallapoolse omafinantseeringu katmiseks.

Euroopa struktuurifondide kasutamisel ldhtutakse sealjuures vastava finantseerimismeetme omafinantseeringu maéérast. Muudel juhtudel
eeldatakse, et ithinemistoetus katab 20 % investeeringu vajadusest, iilejdédnud investeeringuvajadus kaetakse ithinenud valla eelarve positiivsest
tulemist voi laenukapitali kaasamise teel.

Nr objekt valdkond Objekti kogumaksumus omaosalus mirkused
(eur)
Uue valla ithised kulud (tidiendav iihinemistoetus 500 000 eurot)
1. Uhinemisega seotud vahetud kulud kdikidele {ihinevatele omavalitsustele — iihinemislébirdikimiste kulud, elanike kiisitlused, tootajate hiivitised,

siimboolika, uued IT lahendused jms
Kaiu valla investeeringuvajadused (iihinemistoetus 300 000 eurot liheb omaosaluste Katteks)

1. Kaiu lasteaed Triinutare haridus 850 000 340 000 toetus lasteaedade meetmest, omaosalus
ithinemistoetusest ja valla eelarvest
2. Kaiu Pohikool haridus 750 000 112 500 toetus pohikoolide meetmest, omaosalus

ithinemistoetusest ja valla eelarvest
3. Valla teede renoveerimine majandus 80 000 80 000 Valla eelarvest




4, Kabli puhkebaas rekreatsioon 55 000 8250 toetus LEADER meetmest, omaosalus
ithinemistoetusest
5.. Kaiu terviseraja valgustuse majandus 65 000 19 500 Toetus meetmest, omaosalus valla
rajamine eelarvest
Prioriteetsed investeeringud KOKKU (eurodes) 1 800 000 560 250
6. Kaiu tdnavavalgustuse majandus 150 000 75 000 Toetus tdnavavalgustuse meetmest
rekonstrueerimine
7. Kaiu peoplatsi projekteerimine | Kultuur ja vaba aeg | 40 000 12 000 Toetus meetmest, omaosalus valla
jarajamine eelarvest
8. Kuimetsa park ja laululava Kultuur ja vaba aeg | 46 500 13 000 Toetus meetmest, omaosalus valla
eelarvest
9. Valla vee- ja majandus 415 000 207 500 Toetus meetmest, omaosalus valla
kanalisatsiooniprojekti Il eelarvest
etapp
Teised vajalikud investeeringud KOKKU (eurodes) 651 500 307 500

Raikkiila valla investeeringuvajadused (iihinemistoetusest 225 000 eurot valla teede renoveerimiseks)

1. Valla teede renoveerimine Majandus 1084 300 225 000 Valla eelarvelised omavahendid ja
ithinemistoetus

2. Purku koolimaja Haridus ja kultuur | 264 700 105 880 Toetus meetmest ja valla eelarvelised

renoveerimine omavahendid

3. Kabala LAPK renoveerimine | Haridus 255 000 127 500 Toetus lasteaedade ja pShikoolide
meetmest ja valla eelarvelised
omavahendid

4, Kabala mdis/kiilakeskus Majandus 530 000 158 800 Toetus meetmest ja valla eelarvelised
omavahendid

5. Kergteed ja tdnavavalgustus Majandus 2 048 000 399 200 Toetus meetmest ja omaosalus valla
eelarvest

Prioriteetsed investeeringud KOKKU (eurodes) 4182 000 1016 380

6. Raikkiila multifunktsionaalne | Haridus, kultuur, 560 000 112 000 Toetus meetmest ja omaosalus valla

keskus ja mdnguviljak sotsiaal eelarvest

7. Lipa koolimaja Majandus 140 000 28 000 Toetus meetmest ja omaosalus valla
eelarvest

8. Kabala tervisepark Majandus 66 000 13 200 Toetus meetmest ja omaosalus valla
eelarvest

9. Kabala spordimaja Majandus 50 400 10 080 Toetus meetmest ja omaosalus valla
eelarvest

Teised vajalikud investeeringud KOKKU (eurodes) 816 400 163 280




Rapla valla investeeringuvajadused (ithinemistoetus 800 000 eurot)

1. Rapla Hooldekeskuse uue sotsiaal 3900 000 800 000 tthinemistoetusest
hoone ehitamine
2. Rapla kultuuri- ja kultuur 1 800 000 1 800 000 valla eelarvest
huvihariduskeskuse
rekonstrueerimine
3. Valla teehoiukava tditmine majandus 1913 600 1560 000 valla eelarvest
2018-2022
4. Valla tdnavavalgustuse majandus 1 500 000 600 000 toetus KIKi programmist, omaosalus
rekonstrueerimine valla eelarvest,
5. Rapla lasteaed Pakapikk haridus 750 000 600 000 toetus lasteaedade meetmest, omaosalus
eelarvest
Prioriteetsed investeeringud KOKKU (eurodes) 9 863 600 5 360 000
6. Rapla Vesiroosi Giimnaasiumi | haridus 240 000 36 000 toetus pdhikoolide meetmest, omaosalus
hoone imberkohandamine valla eelarvest
pShikooliks (sh erivajadustega
inimestele ligipads)
7. Tammemée laululava Kultuur ja vaba aeg | 130 000 30 000 toetus LEADER meetmest, omaosalus
valla eelarvest
8. Vesiroosi tervisepargi jatkuv Sport ja vaba aeg 142 000 42 000 toetus kultuuriministeeriumi
véljachitamine programmist, omaosalus valla eelarvest
9. Valla vee- ja majandus 1100 000 1100 000 Valla eelarvest
kanalisatsioonitrasside
rekonstrueerimine
Teised vajalikud investeeringud KOKKU (eurodes) 1612 000 1208 000




